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Veröffentlichungen Bernd Schmid 2008



Veröffentlichungen von Bernd Schmid 2008

I. NEU & VERÖFFENTLICHT

„Coaching als Perspektive“

In: „Welche Rolle spielt der Coach?“ Offizieller Kongressband des DBVC anlässliches des Kongresses vom 17.-18. Oktober 2008 mit 25 Beiträgen der Referenten und einem Umfang von 272 Seiten. Bestellbar über: http://kongress.dbvc.de/index.php?id=403

Textdownload: Coaching als Perspektive (Nr. 126)
„In Zukunft gehören Lernen und Arbeiten zusammen!“
LO – Lernende Organisation. Zeitschrift für systemisches Management und Organisation, Nr. 45 2008, S. 36-43.
Textdownload: Die Zukunft von Lernen und Arbeiten (Nr. 124)
„Lösungsorientierte Traum-Inszenierungen – Übung im schöpferischen Dialog.“

In: Solution Tools. Herausgegeben von Peter Röhrig im managerSeminare Verlag 2008. 

Erscheint zur gleichen Zeit parallel in englischer Sprache bei solutions books.

Textdownload: Lösungsorientierte Traum-Inszenierungen (Nr. 119)
Parallel dazu erscheint der Text in der englischen Publikation:

"The solution-focused orchestration of dreams" 

Veröffentlicht in: "57 SF Activities for Facilitators and Consultants: Putting Solutions Focus into Action" published by Peter Röhrig and Jenny Clarke 2008). Weitere informationen unter: Solworld.com or amazon.com .
“Kleine Sittengeschichte berufs- und lebensbezogener Bildung”

Dinnerspeech von Dr. Bernd Schmid am 19.11.2008 in Wiesloch 
vor Bildungsfachleuten des Deutschen Maschinen- und Anlagenbaus
Textdownload: Kleine Sittengeschichte der Bildung (Nr. 414)
“Was gelebt wird, zählt“
Bernd Schmid im Interview mit “Erfahrung ist Zukunft” 
Textdownload: Was gelebt wird, zählt  (Nr. 412)
„Coaching in Unternehmen – mehr als die unendliche Vermehrung von 4-Augen Gesprächen“

Bernd Schmid im Interview mit Helmut Schäfer, einem unternehmensinternen Coach.
Textdownload: Coaching in Unternehmen (Nr. 413)
II. NEU VERÖFFENTLICHT

„Wenn Organisationen desintegrieren. Weiche Themen mit knallharten Auswirkungen“

Veröffentlicht über Perspektive: Blau- ein Online-Wirtschaftsmagazin (Februar 2008).
Textdownload: Wenn Organisationen desintegrieren (Nr. 118)
- mit Thorsten Veith: „Betriebliches Gesundheitsmanagement.“
Ein Interview mit Christian Deutsch, geführt am 22.03.2007.

WirtschaftsMagazin der Rhein-Neckar-Zeitung vom 17. April 2007.

Textdownload: Betriebliches Gesundheitsmanagement (Nr. 422)
Auch veröff. über: Perspektive: Blau – Ein Online-Wirtschaftsmagazin (Februar 2008)
Veröffentlichungstitel: Im Spannungsfeld von Unternehmenskultur, Bildung und Gesundheit.

Das Interview steht auch als Audiodokument zur Verfügung.

Audiodownload: Audio Betriebliches Gesundheitsmanagement (Nr. 902)
„Selbstfindung und Sinn im Beruf und in der Organisation“
Vortrag in der Reihe "Sinn im Beruf - Ich arbeite, also bin ich?" 2007 in Heidelberg.

Neu in perspektive: blau – ein Online-Wirtschaftsmagazin (05/2008)

Textdownload: Selbstfindung und Sinn im Beruf und in der Organisation (Nr. 123)
„The role concept of TA and other approaches to personality, encounter and co-creativity for all professional fields"

Anlässlich der Verleihung des Eric Berne Memorial Awards in San Francisco.
In: G. Mohr & T. Steinert (Eds.), Growth and change for organizations: Transactional analysis new developments 1995-2006 (pp. 32-61). Pleasanton, CA: International Transactional Analysis Association. (Original work published 1994)

Transactional Analysis Journal Vol. 38, No.01, January 2008.

Textdownload: The role concept of TA and other approaches (Nr. 120)
Dieser Aufsatz wurde ins Holländische übersetzt und ist erschienen unter:
„Transactionele Analyse en Sociale Rollen.”

Strookdigital maart 2008 for the Nederlandse Vereniging voor Transactionale Analyse.

Textdownload: Transactionele Analyse en Sociale Rollen (Nr. 120, dutch)
III. NEU & (NOCH) UNVERÖFFENTLICHT

„Drei Kommunikationsmodelle”
Institutsschriften.
Textdownload: Drei Kommunikationsmodelle (Nr. 122)
 - mit Thorsten Veith: „Systemische Lernkultur und systemische Didaktik – 12 Thesen zur Integration von Lernen und Arbeiten.“
Institutsschriften

Textdownload: Systemische Lernkultur und Didaktik - 12 Thesen (Nr. 125)
„Intuition braucht Dialog“

Dr. Bernd Schmid im Interview mit Dr. Ulrike Felger (www.espresso-kommunikation.de) über Intuition.
Textdownload: Intuition braucht Dialog (Nr. 411)
IV. AKTUELL VERÖFFENTLICHTE ÄLTERE ARBEITEN

Wesentlich überarbeitete Texte:

„Wenn der Coach in der Zwickmühle steckt. Über den Umgang mit Dilemmata.“

Auf der Basis von „Zwickmühlenkonzept“ (1990). Überarbeitet von Thomas Webers.

In: Coaching-Magazin – Online-Magazin von und für Coachs. Herausgegeben von Christopher Rauen.

Textdownload: Wenn der Coach in der Zwickmühle steckt (Nr. 121)
Unwesentlich überarbeitete Texte:

„Eckpunkte für meinen systemischen Ansatz“
Bernd Schmid im Interview mit Joana Kritzanitz.

In: profile – Zeitschrift für Veränderung, Lernen, Dialog, 10/2005.

Textdownload: Eckpunkte für meinen sytemischen Ansatz (Nr. 404)
„Coaching als Profession“
Francis Müller interviewt Bernd Schmid für die Zürcher Wirtschaftszeitung am 02.12.2005 im Rahmen der 12. European Mentoring and Coaching Conference.

Textdownload: Coaching als Profession (Nr. 406)
Das Interview steht auch als Audiodokument zur Verfügung.

Audiodownload: Audio Coaching als Profession (Nr. 907)
„Lifespender’s value – oder: Hat die Personalarbeit den Menschen aus den Augen verloren?“
In: Zeitschrift für Transaktionsanalyse 04/97, S. 180-193 (Länge: 10 S.)

Neu veröffentlicht in der Online-Zeitschrift perspektive: blau  (09/2008)
Textdownload: Lifespender value (Nr. 23)
Zum Thema steht auch ein Audiodokument zur Verfügung.

Audiodownload: Personalarbeit - auf der Suche nach dem menschlichen Maß (Nr. 429)
Seit dem 16.04.2008 erscheint etwa alle 14 Tage Bernd Schmids Blog 
 (www.systemische-professionalitaet.de/berndschmid/bernd-schmids-blog/)
Im neu eröffneten Website-Bereich Bernd Schmid Spezial findet man weitere Reihen von Bernd Schmid mit eher erzählerischem Charakter: so z. B.: „Aufgelesen“ oder „Vignetten“.
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