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Private Daten:

geb. 5.7.1947 in Heilbronn-Sontheim, verheiratet, drei Kinder

Ausbildung/Studium:

Mechanikerlehre NSU Neckarsulm
Physikalische Technik (FH Heilbronn)

Lehramt fir Berufliche Schulen (BPH Stuttgart)
Lehramt fir Sonderschulen (PH Reutlingen)

ZLusitzliche Qualifizierungen:

Fihrungsseminar fir Schulleiter 1993/1995 (MKS Ba-Wi)
Organisations- und Personalentwicklung 11999/2000 ISB-Wiesloch
Organisations- und Personalentwicklung II 2000/2001 ISB-Wiesloch
Qualititsmanagement-Berater 2003/2004 (MKS Ba-W)

Master der Systemischen Beratung 2004 ISB-Wiesloch
Moderatorenschulung 2009 (Coping Institut/Prof. Schaarschmidt)

Beruflicher Werdegang:

Stationen: 1970 -72 Ingenieurtitigkeit, Fa. Catl Zeiss, Oberkochen


mailto:Frank.althoff@t-online.de
http://www.althoff-beratung.de/

seit 1972 Gewerbelehrer Metall-Maschinenbau und Physik
seit 1979 Schwerpunkt Sonderberufspidagogik (Forderbereiche Lernen und Verhalten)

chrenamtliche Vorstandstitigkeit, Verein Hilfe zur Selbsthilfe Reutlingen /

Ttbingen
1981 — 1992
Referent und Leiter von Lehrerfortbildungen
Berufsschulleiter und Geschiftsfithrer am
seit 1981
Berufsbildungswerk Neckargemiind gGmbH
1992 — 1997
Lehrbeauftragter am Seminar fiir Didaktik und Lehrerbildung
(Berufliche Schulen) Karlsruhe
1999 - 2008
Fachberater fiir Schulentwicklung und Prozessbegleitung am
Regierungsprasidium Karlsruhe (Abteilung Schule und Bildung),
1999 — 2009
Koordinator der Gruppe der Fachberater Schulentwicklung fur
Berufliche Schulen
Unternehmensberater ( bis 2009 nebenberuflich)
seit 1997
Aktuelle Projekte:

Prozessbegleitung und Fachberatung von Schulen in systematischen Schulentwicklungsvorhaben

Beratung des Referates 76 (Berufliche Schulen) am Regierungsprisidium Karlsruhe bei der
Qualititsentwicklung

Fihrungskriftetrainings
Teamentwicklung/Teamtrainings
Coaching von Fihrungskriften und Teams

Gesundheitsressourcen im Lehrerberuf

Publikationen:
- Die Zufilligkeit von Lernprozessen in der Berufsschule, Zeitsch. f. Berufs- und Wirtschaftspad.

Heft 5 1981

- Handreichungen fiir Lehrer im Berufsvorbereitungsjahr, Landesinstitut fiir Erziehung und Unterricht



Stuttgart, Hefte H-82/, H-83/11, H-84/7, H-85/7, 1982 — 1985 1)
- Schulbuch zur Gemeinschaft. und Wirtschaftskunde, Hahn-Verlag 1985 1)

- Bildungsplan fiir die Schule fiir Lernbehinderte (Mitglied in der Lehrplankommission), MKS Baden-
Wiirttemberg 1990

- Berufsschulunterricht mit Straffilligen - besondere Hilfen im normalen Kontext in Réssner, Kuhn,
Will (Hg.) : Das Prinzip Hilfe zur Selbsthilfe, Talheimer Verlag 1993

- Die Organisation des Berufsbildungswerkes Neckargemiind und das Management von kritischen
Entwicklungen bei Teilnehmern einer Rehabilitationsmal3nahme, in Rudnitzki, Resch, Althoff (Hg.):
Adoleszente in Psychotherapie und beruflicher Rehabilitation, Mattes Verlag Heidelberg 1998

- Von der lehrenden zur lernenden Schule — Prozessbegleitung an Schulen, Interview mit Prof. Michael
Schratz, Magazin Schule 2000/Heft 2, MKS Baden-Wirttemberg 1)

- Prozessbegleiter als Lernberater fiir Schulorganisationen — was kénnen sie von der systemischen
Unternehmensberatung lernen? Interview mit B. Schmid und H. Fink, Magazin plus, Verband der
Lehrer und Lehrerinnen an Wirtschaftsschulen, Heft 3 2001 (Flie3text) und Institutsschrift 410 ISB
Wiesloch 1999 (Dialogtext) 1)

- Handreichung Prozessmanagement, Handbuch OES, MKS Ba-Wi 2007 (www.oes-bw.de) 1)
- 10 Jahre Beratung fiir die Schulentwicklung — Bilanz und Ausblick (unveréffentlichtes Manuskript)
2009

1) Mitautor
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